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Selbstorganisierte Teams sind die Zukunft. Doch auf dem Weg zum Erfolg hat jedes 

Team 6 Hürden zu bewältigen. Diese werden hier genau beschrieben und viele 

praktische Tools mit an die Hand gegeben. Mit integralem Management können sich 

mehrere Teams und sogar ein Unternehmen auf Augenhöhe selbstorganisieren.Ein sich selbstorganisierendes Team ist unschlagbar.

Ebenen der Organ is ie r the i t

Dre i Ar ten des Mi te inanders

• Nebene inander
• Pass ives Mi te inander
• Akt ives Mi te inander

In tegra les Management

• St ra teg ieMaps
• GFK-p lus Mat r ix
• Diskurskre is

D ie 6 Hürden von 
Se lbstorgan isat ion

Prakt ische Too ls und Mode l le

Der V ie r -Schr i t te -Kre is

Arbe i ten mi t Menschen 
s ta t t mi t Persona l

nette Mitarbeitende

(Personal)

- Wissen

- Fähigkeiten

- Arbeitskraft

- professionelle Haltung

Sinn -

Bedeutung -

Inspiration -

 Emotionen -

Neugier -

Antrieb -

Ideale -

Wissen -

Fähigkeiten -

Tatkraft -

Berufung -

Spiritualität -

u.v.m. -

Filter

ganzer Mensch

volles Potenzial


